
P R I M E  S K I L L S
A S S O C I A Ç Ã O  

Relatório
Financeiro
de 2021
Atualização Anual
Maio de 2022



M I S S Ã O
Permitir que os jovens alcancem o

seu potencial inspirando-os,

investindo e promovendo atividades

que aumentem o seu

desenvolvimento pessoal, social,

emocional.

V I S Ã O
A Nossa visão é a de um mundo

onde os jovens têm aspirações

elevadas; a oportunidade de

desenvolver o seu potencial; a

chance de serem arquitetos do seu

próprio futuro; para participar

plenamente na sociedade e serem

valorizados e reconhecidos pelas

coisas positivas que realizam.

V A L O R E S
Procuramos: •Inspirar e elevar as

aspirações dos jovens, motivando-os

para assumir novos desafios e

acreditar neles próprios.

S O B R E  A
P R I M E  S K I L L S



Orçamento Anual

€ 68,100.00

72%

8%

20%

Desafios Principais

Dificuldades na realização de

todos os projetos devido a

Pandemia

para custos de

formadores/pessoal

incl Seg social ,irs,

seguro

Material de

trabalho

para custos

administrativos, (

contabilidade,

web,communicação

)

2021
Um Resumo



Declarações de Renda

Principais Fontes de Receita

PARCERIAS/DONATIVO
S ENTIDADES PUBLICOS

RECURSOS HUMANOS

DONATIVOS PRIVADOS

MATERIAL E
EQUIPAMENTO

DONATIVOS EM BEMS E
SERVIÇOS

ADMIN (WEB,
CONTABILIDADE,COMU
NICAÇÃO)

Despesas da Empresa

€ 26,573.00

€ 42,612.19

€ 27 182,00

€ 4,259.53

€ 3,100,00

€ 11,928.41

OS VALORES DE COMPARTICIPAÇÃO DOS DONATIVOS DAS
ENTIDADES PUBLICOS FORAM REDUZIDOS DEVIDO AO CREDITO
E VALORES NÃO UTILIZADOS NO ANO ANTERIOR DA PANDEMIA
2019/20



Nossa estratégia
para 2022

Objetivos para 2022:

Parcerias  entiddaes Publicos—€ 40,000.00

Parcerias Entidades Privados — €45,000.00

Receitas próprios —                  €5,000.00

Planos de crescimento

Introduzir novo programa ( complemento Ser Social

6º) para cerca de 40 turmas ( 1000 alunos) e projeto

Piloto para Igualdade de Género



Parecer e Relatório do
Concelho Fiscal 2021


